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Skad ta Teneryfa

Poczatkiem 2024 roku byto mi dane
uczestniczy¢ we wspaniatej edukacyjnej
przygodzie na Teneryfie, na ktorg trafitam
dzieki akredytacji uzyskanej przez
Instytut Kultury im. Wojciecha
Korfantego w Katowicach. Za sprawg
akredytacji edukatorzy jako eksperci-
wolontariusze Instytutu maja mozliwosc
podnoszenia swoich kompetenciji
edukacyjnych w uczestniczac w
roznorakich kursach w ramach programu
Erasmus+, by nastepnie zdobyta wiedza
dzielic sie w kregach kadr kultury.
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Na tym wyjezdzie reprezentowatam
Instytut jako jego wolontariuszka i
ekspertka, a jednoczesnie nasza Fundacje
Herbateka - pisze nasza, bo w podrozy
towarzyszyt mi wspotfundator Tomasz
lgnalski, dotyka tematow
zrownowazonego rozwoju, sprawiedliwej
transformaciji i zielonych instytuciji i
organizacji zajmujacych sie kultura.
Wtasnie dlatego zdecydowalismy sie na
ten kurs, na te aktywnosci i tak trafilismy
na wyspe, biorac udziat w szkoleniu o
nazwie ,Sustainable Lifestyles, taking
environmental awareness to action”.

Kurs trwat tydzien, czyli 5 dni
edukacyjnych i kazdy z nich byt
zorganizowany w innym miejscu |
przeprowadzony za pomoca roznych
metod edukacyjnych. Tak, wiec poza
wiedza jaka zdobyliSmy o wyspie, o
niektorych obszarach zrownowazonego
rozwoju, o ekologii, to takze
wzbogacilismy swoj trenerski warsztat o
wiele metod i case’dw mozliwych do
wykorzystania w naszej dalszej pracy.



Dzien pierwszy

Podroz rozpoczeta sie samolotem - oj!!!
Tu plerwszy przystanek mojego
fotoreportazu, bo jedziemy na trening
o ekologii, a srodek transportu, to ten,
ktory niestety najbardziej
zanieczyszcza nasze srodowisko.

Podczas pierwszych zaje¢ odbyliSsmy znakomity
warsztat dyskusyjno-ilustracyjny o pozostawianiu sladu
weglowego. Czy wiecie, ze aby zrownowazyc jeden
przelot interkontynentalny w jedng strona powinnismy
posadzi¢ 17 drzew? Tak 17 drzew! Razem wiec mamy do
posadzenia po tej przygodzie 34 drzewa!

Ta nie ekologiczna podréz, przenosi nas do kilku
metod pracy jakie poznaliSmy podczas pierwszego dnia
treningu, poza oczywistymi sktadowymi kazdego procesu
edukacyjnego w nowej grupie, jak poznawanie siebie
nawzajem oraz metod zwigzanych z budowaniem zespotu
byto nam dane uczestniczy¢ warsztacie dotyczacym
emocji w procesie edukacji.

A AL EETTEIITTY




sotrach sprzedaje dzisiaj,
ale ignoruje jutro”

Ta mysl pozostata z nami po
pierwszym zakonczonym dniu
mobilnosci edukacyjnej w Santa Cruz
de Tenerife.

PoznawalisSmy takze rdéznice w pracy edukacyjnej
miedzy ,,fear based metod”, a ,,hope based method”.
Zostato to udowodnione naukowo iz narracja pozytywna
oparta na budowaniu nadziei w miejsce narracji opartej
na strachu przynosi znacznie lepsze rezultaty w
procesie edukacji - szczegdlnie, gdy méwimy o kondycji
naszej planety i mozliwosciach dziatan do podjecia aby
poprawic jej stan.
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»I've made mistake and so, what?” |

Popetnianie btedow

Po raz pierwszy w historii naszej edukacii,
doswiadczyliSmy celebrowania popetniania btedéw i
na wtasnym przyktadzie doswiadczyliSmy, ze
uczymy sie skutecznej i na trwate, gdy procesowi
towarzyszy pomytka. Tak wiec, w prostym quizie na
temat wiedzy o samej wyspie, celebrowalismy
okrzkami i oklaskami, kazda z pomytek, a zwyciezcy
okazywali szacunek wobec grupy, ktéra sie pomylita,
badz udzielita nieprawidtowej odpowiedzi -
okrzykiem “I’ve made mistake and so what?”
podkreslaliSsmy, swoje btedy przy petnej aprobacie i
aplauzie osdb, ktére byty zwycieskie. To ¢wiczenie
tak otworzyto nam oczy na naszg edukacyjng droge
oraz kulture systemu edukacji w jakim
wzrastaliSmy. Poczucie bezpieczenstwa jakie dano
nam w tym ¢wiczeniu, sprawito, ze odwazne
podejmowalismy sie udziatu w kolejnych pytaniach
quizu.

Od tej pory nasze nastawienie do popetniania
bteddw przez nas samych, ale takze przez
wspotpracownikdw ma zupetnie inny wymiar.
Jestesmy nieprawdopodobnie wdzieczni, za to
odkycie, za sprawe tak prosta i oczywistga w innych

kulturach, a tak nieoczywista w naszej

rzeczywistosci.

Pierwszy dzien treningu byt peten inspiracji, co do
metod oraz ogromu wiedzy jaka zostata nam
przekazana, ale popotudnie w stolicy wyspy Santa
Cruz rowniez nie pozostawia nas bez inspiracji,
wyspa sama w sobie przynosi mndéstwo ciekawostek
i refleksji. Mnie osobiscie zachwycita roslinnosc¢
oraz wielce swiadoma dbatosé mieszkancow o jej
gospodarke wodna. Nieprawdopodobnie zaskoczyta
mnie miejska roslinnosé, a najbardziej trawa
rosnaca przy torach tramwajowych, kiedy u nas
raczej mozna spotkac wiecej betonu. Stolica petna
jest pieknych parkéw, mndéstwa miejsc bogatych w
sztuke, obecng w przestrzeni miejskiej i wielu
miejsc, gdzie mieszkancy moga spedzac czas na
swiezym powietrzu, jak sitownie zewnetrzne
taweczki, skwerki i urokliwe zakamarki.
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Zaskakujacy przyktad, jak na wyspie o wysokim deficycie
wody, bo, az 30% jej zasobow jest pozyskiwanych z procesu
odsalania wod morskich, mysli sie o zazielenianiu kazdej
mozliwej przestrzeni. W stolicy spotyka sie gtownie roslinnosc¢
o wysokiej odpornosci na brak wody i spore nastonecznienie.
Ponizej kilka przyktaddw nasadzen miejskiej zieleni, gtdownie
kaktusowate, cho¢ nie brakuje rozlegtych akacji i palm, ktére
dajg cien i wytchnienie, tak mieszkancom jak i turystom.
Miasto jak na wysokosc¢ geograficzna odpowiadajaca Saharze,
jest nad wyraz zielone.



Dzien drugi

,<competition or cooperation - both are
needed in learning process” - co
bardziej jest nam potrzebne w procesie
nauczania w niezawodowej edukacji?”

Drugi dzien treningu przenidst nas w zupetnie inng
czesc wyspy, bardzo zielona, o zupetnie innym klimacie,
do Parku Anaga. Pomyst, na przebieg tego dnia szkolenia
przypomniat mi czasy harcerstwa, kiedy organizowato
sie duze gry terenowe, oparte przygotowang fabute,
ktore réwniez miaty wyposazyc¢ osoby w nich
uczestniczace w pewng wiedze. Tak tez stato sie w
naszym przypadku.

Park Anaga Rural to oszatamiajacy rezerwat
przyrody potozony w potnocno-wschodniej czesci
Teneryfy. Jest znany ze swoich bujnych laséw,
malowniczych gor i zréoznicowanych ekosystemow. Park
zajmuje obszar okoto 14 418 hektarow i jest domem dla
niezwyktego zréznicowania flory i fauny.







W Parku Anaga

Poszukiwacze skarbow

Nasz edukator zaprosit nas do udziatu w grze
terenowej, wedrujac z nami przez przepiekny las
laurowy wyspy, ZostaliSmy podzielni, na dwie grupy

“Competitors” (Konkurujacych) oraz “Cooperators”
(Wspdtpracujacych) - celem byto uzycie obu tych
metod pracy by pokazaé nam, ze zaréwno Anaga jest Rezerwatem Biosfery UNESCO i
wspotzawodnictwo jak i wspodtpraca, sa potrzebne i Pomnikiem Przyrody.

skuteczne w procesie edukacji.
Poza poszukiwaniem wskazowek do

otwarcia skarbu, na kazdym z postojow, odbywaty
Gra polegata na poszukiwaniu skarbow, ktore sie krotkie gry edukacyjne na temat np. historii

miaty postuzy¢ nam do otwarcia szkatuty, w ktorej powstawania Wysp Kanaryijskich, czy znajdujace;j sie
byta gtédwna nagroda. Szkatuta zamknieta na ktodke tu flory i fauny.

wymagata znalezienia kodu, ktory umozliwitby jej
otwarcie.

To na pozér banalne ¢wiczenie, sprawito, ze
przemierzaliSmy las laurowy, z duzo wieksza
uwaznoscia, przygladajac sie jego bogactwu. Las w
Parku Anaga jest szczegodlnie fascynujacy. Dominuja
w nim starozytne lasy laurowe, ktore sa
pozostatosciami z okresu trzeciorzedu i uwazane sa
za zywe skamieniatosci. Te lasy charakteryzuja sie
gesta roslinnoscia, wysokimi drzewami i bogata
réznorodnoscia biologiczna. Las laurowy w Parku




Takie jak te na zdjeciu, podobne pozostate, trzy
wskazowki byty ukryte po drodze, a naszym zadaniem byto ich
odnalezienie.Wszystkie razem miaty stanowic¢ szyfr do skarbu.
Przedstawiaty charakterystyczne dla wyspy symbole: wulkan
(gbéry powulkaniczne), wiatr, drzewa, wode.

Podczas wspomnianych postojéw, niby od niechcenia, a
tez niby przypadkiem, a niby w nagrode za proste zadania
nasz trener wreczat, poszczegolnym uczestnikom, jakies
plastikowe czesci, zardwki, baterie, sprezyny, obudowy,
dziwne elementy, jakiegos czegos, do ktdrych nie
przywiazywalismy zbyt duzej wagi.

Dopiero potem jak sie okazato, byty to elementy... tu
pozostawie matg tajemnice, ale pojawia sie wspomniany

komponent wspdétpracy, bo kazdy miat jakas czesé
przedmiotu, ktéry pomdgt rozwigzac zagadke...

Co kryta w sobie szkatuta? Poza poczestunkiem w
postaci stodyczy, w szkatule ukryty byt symbol wyspy,
namalowany na kawatku pergaminu. Bardzo czesto spotykany
na pamiatkach, czy odziezy, jakie mozna byto spotkaé¢ w
sklepach. “Spirala - badz slimak” symbolizujacy zmiane,
mowiacy o tym, ze nawet jesli zataczamy kregi i czasem
wydaje nam sie, ze chodzimy w koétko, to za kazdym
okrazeniem jestesmy juz kims innym, bogatsi o nowe
doswiadczenia, o nowa wiedze, juz nigdy drugi raz nie
znajdujemy sie w tym samym punkcie, czy tym samym
miejscu, bo zmieniliSmy sie na przestrzeni czasu i samo

miejsce takze juz nie jest tym, ktorym byto.



Po lekcji przyrody

Po lekcji przyrody i lekcji
wspotpracy w Parku Anaga,
przejechalismy, na druga strone
pasma gorskiego az do wybrzeza
oceanu, by odbyc rowniez
wspaniatg lekcje kulturowa.
Zostalismy zaproszeni na obiad,
do bardzo lokalnej restauraciji, na
absolutnie lokalne dania z ryb |
ziemniakow, bo co ciekawe, na
Teneryfie najwiecej spozywa sie
ziemniakow, w najrozniejszych
formach. W niebywale widokowym
miejscu moglismy delektowac sie
rowniez smakiem lokalnego wina.



Dlaczego ten fragment drugiego dnia
treningu, wydat sie nam istotny?

Bo, przyzwyczajeni do dtugotrwatych zajec
edukacyjnych w zamknietych pomieszczeniach,
doswiadczyliSmy metod i sposobu zréwnowazonego
procesu edukaciji, gdzie wiedza, doswiadczenia za jednym
razem, sg potaczone rowniez z elementami wypoczynku i
przyjemnosci, wzajemnie sie rownowazac i uzupetniajac.
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Kiwaniu harmonii nad brzegiem oceanu



Dzien trzeci

»Z Misja na Marsie”

Trzeci dzien naszej niezwyktej, edukacyjnej
przygody, spedzilismy w okolicach wcigz czynnego
wulkanu Teide. Wulkan Teide jest najwyzszym
szczytem Hiszpanii i Wysp Kanaryjskich, a takze
trzecim najwyzszym wulkanem na swiecie
mierzonym od podstawy podmorskiej. Znajduje sie w
centralnej czesci wyspy i widac¢ go niemalze z
kazdego miejsca na wyspie.

Teide siega 3718 metréw nad poziom morza, co
czyni go najwyzszym punktem na terenie Hiszpanii.




Aby dowiedziec sie wiecej, o tym co
kryja w sobie poszczegolne podziemne
pietra, pod powierzchnia wyspy oraz
jak powstawaty kolejne warstwy
kolorowych zt6z, zostalismy zaproszeni
w drodze na wulkan, do odbycia “Misji
na Marsie” - ponownie, ta zabawna
metoda, mogtaby wydac sie infantylna i
nieprzydatna, gdyby nie fakt, ze
zostaty nam okreslone konkretne
warunki pracy. Po pierwsze czas na
zebranie jak najwiekszej ilosci
informaciji o roslinnosci, glebie,
powietrzu, skatach i uksztattowaniu
terenu, byt mocno ograniczony. Przy
duzej rozlegtosci jaka mielismy
wyeksplorowac rowniez wymagat
kondycji fizycznej, by dotrzec jak
najdalej, jak najwiecej zobaczyc - a gra
toczyta sie o zycie, bo po przekroczeniu
czasu - konczyt sie nam tlen. Tak wiec,
wcielajac sie role badaczy Marsa,
odkrylismy wiele, poczatkowo nie
zdajac sobie sprawy, jak duzo wiedzy
przynosi zwykta obserwacja.



Obserwacja wyspy

Co odkrylismy podczas misji?

Teren, jakiemu sie przygladaliSmy byt iscie
ksiezycowy, a wszystko po to by poznac¢ bogactwo
geologicznych formacji, ktére sa zwiazane z historia
wulkaniczng wyspy Teneryfa i samego wulkanu
Teide. Oto kilka elementow, ktore mozna znalezcé
pod ziemig w okolicy wulkanu Teide:

1. Magmowe komory: w gtebszych warstwach
skorupy ziemskiej pod wulkanem Teide
znajduja sie komory magmowe, w ktérych
gromadzi sie rozgrzana magma. To wtasnie
stamtad w momencie erupcji wydobywa sie
lawa.

2. Systemy kanatéw magmowych: magma
porusza sie przez systemy kanatéw
magmowych, ktére prowadza od magmowej
komory w gtab ziemi, az do powierzchni
wulkanu. Te kanaty moga by¢ gteboko ukryte
pod ziemig i tworzyc¢ ztozona siec potaczen.

3. Kopalne $lady erupcji: pod powierzchnia, ziemi
w okolicy wulkanu Teide mozna znalez¢
kopalne slady poprzednich erupciji. Te slady

moga przybiera¢ forme skat wulkanicznych,

popiotdw, lawy lub skat osadowych, ktore
zostaty uksztattowane przez dziatalnosc¢
wulkaniczna.

Zbiorniki wody podziemnej: w niektorych
obszarach wulkanu Teide znajduja sie
zbiorniki wody podziemnej, ktore sg zasilane
opadami atmosferycznymi i woda pochodzaca
z topniejacego sniegu na szczytach gor.

Systemy jaskin wulkanicznych: Wulkan Teide i
jego okolice moga zawierac systemy jaskin
wulkanicznych, ktére powstaty w wyniku
przeptywu lawy i gazéw podczas erupcji. Te
jaskinie moga by¢ miejscem do eksploracji
geologicznej i turystyczne,;.



Po co nam byta ta misja?

Teoria TORE

Odpowiedz jest taka, aby poznac teorie
TORE, aby méc jg pdozniej wykorzystac¢ w swojej
edukacyjnej pracy. Terminy "Thematic, Organized,
Relevant, Enjoyable" odnosza sie do podejscia do
edukacji, ktére promuje skutecznosc¢ procesu
uczenia sie poprzez stosowanie tematycznych,
zorganizowanych, istotnych i przyjemnych metod
nauczania. Jest to podejscie pedagogiczne, ktore
stawia nacisk na kreatywne i angazujace metody
nauczania, majace na celu zwiekszenie motywaciji i
efektywnosci uczenia sie.

W tym podejsciu:

® Thematic (Tematyczne): oznacza
koncentracje na konkretnych tematach lub
zagadnieniach, ktére sg zwigzane z
zainteresowaniami i doswiadczeniami
ucznidéw, co pomaga w lepszym zrozumieniu
i zapamietaniu materiatu.

Organized (Zorganizowane): oznacza, ze

proces nauczania jest dobrze
zorganizowany i skoordynowany, z jasnymi
celami i krokami do osiggniecia tych celow,
co utatwia przyswajanie wiedzy.

Relevant (Istotne): oznacza, ze materiat
dydaktyczny jest dostosowany do
rzeczywistych potrzeb i doswiadczen
ucznidw, co sprawia, ze uczniowie widzg
zwigzek miedzy tym, czego sie ucza, a ich
codziennym zyciem.

Enjoyable (Przyjemne): oznacza, ze proces
nauczania jest przyjemny i angazujacy dla
uczniow, co zwieksza ich motywacje do
nauki i zacheca do aktywnego udziatu w
zajeciach.
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Drama u stop samej gory

Tak oto, podrozujac, odbywajac
“Misje na Marsie” dotarlismy do
podnodza wielkiej wulkanicznej gory,
budzacej zachwyt | respekt, gdzie
zostalismy zaproszeni do nastepnej
metody pracy, a byta to metoda
dramy | Improwizacii.

U stop wulkanu, zajeliSmy miejsca w amfiteatrze i
moglismy obejrze¢ improwizowane przedstawienie
teatralne, opowiadajace legende o Duchu, mieszkajacym
w Teide.

Teide (Echeyde) byta swieta gorg Guanczow i
siedziba bogow, podobnie jak Olimp dla starozytnych
Grekéw. Wedtug legendy demon Guayota porwat Mageca
(boga swiatta i stonca) i uwiezit go pod wulkanem,
pograzajac swiat w ciemnosci. Guanczowie btagali
najwyzszego boga Achamana o pomoc. Achaman
zwyciezyt Guayote, zatkat nim wylot krateru i uwolnit
Mageca. Od tej pory, kiedy Guayota probowat wydostac
sie w czasie erupcji wulkanu, Guanczowie palili wielkie
ogniska, aby go przestraszyd. (zrédto: wikipedia.pl)


https://pl.wikipedia.org/wiki/Olimp
https://pl.wikipedia.org/wiki/Staro%25C5%25BCytno%25C5%259B%25C4%2587
https://pl.wikipedia.org/wiki/Grecy
https://pl.wikipedia.org/wiki/Magec
https://pl.wikipedia.org/w/index.php?title=Acham%25C3%25A1n&action=edit&redlink=1
https://pl.wikipedia.org/wiki/Krater_wulkaniczny




To byt bardzo dtugi dzien

To byt kolejny bardzo zrownowazony dzien pod wzgledem czasu poswieconego na zdobywanie

wiedzy samej w sobie, poznawanie outdoorowych metod edukacyjnych, a przy tym jednoczesnie,
mozliwosc¢ kulturowego poznawania wyspy.

Mieszkancy mowia o sobie - “We are volcano” - Jestesmy wulkanem! Z jednej strony turystyka jest
tu bardzo potrzebna, dla rozwoju gospodarczego, ale z drugiej spora czes¢ swiadomych mieszkancow,
wtasnie tymi stowami buntuje sie wobec zmiany autentycznej struktury wyspy, pod turystyczny uzytek,
np. przeciwko nawozeniu 270 ton biatego piasku, by stworzyc¢ wrazenie karaibskich plaz. Jestesmy jacy
jestesmy, wiec dbajmy o tozsamosc¢ swojego miejsca i jego naturalne piekno.




Dzien czwarty

Dzien czwarty szkolenia odbywat sie w
S.0.S. Children's Village (Wioska Dziecieca
S.0.S.) na Teneryfie, to czesc
miedzynarodowej organizacji non-profit,
ktora zajmuje sie opieka nad osieroconymi,
porzuconymi lub potrzebujgcymi opieki
dziecmi i mtodzieza.

Wioska Dziecieca S.0.S. oferuje stabilne sSrodowisko
dla dzieci, ktore stracity opieke rodzicow lub znalazty sie
w trudnych sytuacjach zyciowych. Wioska organizuje
domy rodziny zastepczej, gdzie opiekunowie zapewniaja
dzieciom ciepto, mitosc¢ i wsparcie potrzebne do
zdrowego rozwoju emocjonalnego, spotecznego i
fizycznego. Oprocz domow rodziny zastepczej, w ramach
Wioski Dzieciecej S.0.S. sg rowniez dostepne inne
udogodnienia i ustugi, takie jak placéwki edukacyjne,
osrodki rekreacyjne czy wsparcie psychologiczne.

Celem S.0.S. Children's Village jest zapewnienie
kazdemu dziecku odpowiednich warunkéw do dorastania w
bezpiecznym i kochajgcym srodowisku oraz wsparcie ich w
osigganiu petnego potencjatu zyciowego. Organizacja dziata
na catym Swiecie i posiada wiele lokalizacji, w tym na
Teneryfie, gdzie jej praca jest niezwykle wazna dla
spotecznosci i dzieci potrzebuigcych pomocy.




Ja zbudowac¢ sobie dom?

Wizyte, po krotkim wprowadzeniu
rozpoczelismy od odwiedzenia
warsztatu wytwarzania i wypalania,
materiatow budowlanych, w tym cegiet,
ptytek na sciany i na podtoge.
Podopieczni bowiem, moga zdobyc w tej
wiosce rowniez zawod, ktory moze
pomoc im w starcie w doroste zycie.

MieliSmy okazje zobaczyc¢ jak przebiega proces
wytwarzania, materiatéw, ale takze gotowe juz rezultaty,
czyli gotowe budowle, ktore zostaty stworzone na farmie
przy wiosce. Wszystkie obiekty wybudowane zostaty
przy uzyciu materiatéw naturalnych, powstatych w
naturalnych procesach, nieprzemystowej produkcji. Byto
tez wiele proéb i btedow i zgody, na ich popetnianie przy
budowie.







W wiosce jest tez farma z uprawa
warzyw i owocow oraz mata zagroda ze
zwierzetami, sg kury, kaczki, kozy oraz
konie. Wioska przyjmuje rowniez
wolontariuszy z catego swiata, ktorzy
chca w okresie letnim pracowac i
podnosic swoje kompetencje w roznych
obszarach oraz stuzy swojej
spotecznosci lokalnej wspotpracujac np.
z osrodkami dla dzieci z
niepetnosprawnoscia organizujac dla
nich terapie | hipoterapie.

Kazdy z domow zastepczych, w ktérych przebywaja
podopieczni jest odrebnym gospodarstwem,
prowadzonym w sposob bardzo zréwnowazony, posiada
panele fotowoltaiczne, zbiorniki retencyjne wody, osobny
ogrod. Dbajac o swoje mate gospodarstwa - podopieczni
uczg sie oszczednosci energii, wody, gospodarowania
odpadami, a takze pracujac na farmie, opieki nad
zwierzetami i matg uprawa.

Tutaj nie ma gotowych odpowiedzi - czesto
opiekunowie zapytani, jak zrobic¢ to, czy tamto -
rozktadaja rece w gescie bezradnosci - méowiac - “Nie
wiem, sprobujmy to zrobic i sie przekonamy, co nam z
tego wyjdzie”.



»sHorizontal Approach” — ) g

Tak bardzo potrzebna nam w
zmianie myslenia o edukaciji -
zasada horyzontalnego podejscia

Tutaj uczymy sie w metodzie “learning by doing”,

L . L czyli uczenie przez dziatanie. W miejsce nudno
Wszyscy sa rowni i ucza sie od siebie o _ _
: . . . . przekazywanej wiedzy, jednostronnie
nawzajem, nie ma hierarchii, a panuje zasada

wygtaszanych wyktadow, poprzez dziatanie i
“horizontal approach” - czyli zasada ye Y y pop

" e . doswiadczanie nabywamy wiedzy. To takze
horyzontalnego podejscia" odnosi sie do ) _ _
.. , . . metoda, ktora cofa nas, do pierwszego dnia
metodologii, w ktorej wtadza, decyzje i _ _ _ ]
i i ., ) treningu - daje bowiem ona przestrzen na
odpowiedzialnosc sg rozproszone na wielu

opetnianie btedow, na udoskonalanie wtasnych
poziomach lub miedzy wieloma osobami, zamiast POP ¢ y

, . . rezultatéw i na skupianie sie na drodze, a nie na
by¢ skoncentrowanymi w jednym punkcie lub w

iggnieci lu.
rekach jednostki lub grupy. W kontekscie edukacji osiaghieciu celu

odnosi sie do podejscia do nauczania, w ktérym o

) ) .. , . L. Po czterech petnych refleksji dniach, z
nauczyciele i uczniowie wspotpracuja i wymieniajg ) _ _
_ i o ) ktorych kazdy pod wzgledem edukacyjnym byt, o
sie wiedza, a uczenie sie odbywa sie poprzez o o
) . , . ) catkowicie innym charakterze i kazdy petny
interakcje i wspotprace, a nie jedynie poprzez ] o o ] _ L )
) . . ) inspiracji i nowej wiedzy, nie spodziewalismy sie
jednostronne przekazywanie informacji. Promuje _ )
kolejnych zaskoczen.

wiec rownosé, wspotprace i partycypacje poprzez
rozproszenie wtadzy i odpowiedzialnosci na

réznych poziomach lub miedzy réznymi stronami.



Dzien piaty

Dzien pigty to wizyta na
permakulturalnej farmie, o ktorej
ustyszeliSmy po raz pierwszy w
ZycCiu.

Farma permakulturalna to rodzaj gospodarstwa
rolno-ekologicznego, ktore stosuje zasady
permakultury w projektowaniu, rolnictwie i
zarzadzaniu ziemia. Permakultura to zréwnowazony
sposob projektowania systemow, ktére
odzwierciedlajg naturalne ekosystemy i wykorzystuja
zasoby w sposob efektywny, minimalizujac
jednoczesnie wptyw na srodowisko.
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Zrownowazona uprawa

Na farmie permakulturalnej wykorzystuje
sie roznorodne techniki rolnicze, ktére maja
na celu promowanie zrownowazonego
wykorzystania ziemi, wody i innych zasobow.
naturalnych.

Obejmuje to m.in. stosowanie roslinnosci
wieloletnich, kompostowanie, sadzenie roslin
komponujacych, budowanie naturalnych zbiornikéw
wodnych, stosowanie energii odnawialnej oraz
minimalizacje odpaddw i zanieczyszczen.

Gtowne zasady permakultury, ktore sag czesto
stosowane na farmach permakulturalnych, obejmuja:

1. Zachowanie zréznicowania i obfitosci: poprzez
promowanie roznorodnosci roslin, zwierzat i
ekosystemow, farma permakulturalna stara
sie stworzy¢ harmonijne i zréwnowazone
srodowisko.

2. Zachowanie zasobdw: wykorzystywanie
zasobow naturalnych w sposob efektywny i
oszczedny, minimalizujagc marnotrawstwo i
zanieczyszczenie.
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3. Wspotdziatanie z natura: projektowanie systemow
rolniczych, ktére sg zgodne z naturalnymi procesami i cyklami,

zamiast przeciwstawiac sie im.

4. Zréwnowazony rozwoj spoteczny i ekonomiczny:
zapewnienie, ze dziatalnos¢ gospodarcza jest zrownowazona pod
wzgledem ekonomicznym, spotecznym i ekologicznym, przynoszac
korzysci zaréwno dla ludzi, jak i Srodowiska.

W tym pozornym chaosie, kryje sie ukryta zasada
koegzystencji wielu roslin, kwiatow, owocow i warzyw, ktére w
odpowiednim doborze sgsiedztwa, zyja obok siebie dajg znakomite
plony od wielu lat.

To wiedza, ktora zatozyciel Javier, gromadzi juz od 28 lat i jego
w 100 % naturalna i ekologiczna farma, dziata, dajac zdrowg

zywnosc¢ wszystkim gotowym za nig zaptacic.

Farma jest przedsiebiorstwem ekonomii spotecznej i dziata w
taki sposodb, ze zainteresowani mieszkancy moga wykupic sobie
abonament na jedng skrzynke - débr - tygodniowo. W ten sposdob
zapewniajg staty popyt, a skrzynka zawiera rézne niespodzianki,
ktérych nie mozna przewidzie¢, bowiem odbierajac ja, odbiera sie
to, co w danym tygodniu daty plony. To uczy réwniez
przygotowywania dan z warzyw, owocow i roslin, ktére nie byty nam
znane i bardzo ubogaca nasz jadtospis.

Jeden dzien na tej farmie to zdecydowanie za mato. Od
wtasciciela chciatby sie uczy¢ tygodniami. Tak bardzo tesknimy za
tym co zdrowe, naturalne, prawdziwe i bez nawozéw, a Javier
praktykuje od 28 lat, zdrowg uprawe, w dodatku dzielagc sie dobrami
z innymi, Cata filozofia tego dzieta, napawa wielkg nadzieja, ze moze

jeszcze powrdcimy do zielonej ziemi.



Wdziecznosc¢

Od samej wyspy mozna nauczyc
sie bardzo wiele, bo to bardzo
zroznicowane miejsce pod wzgledem
klimatu, jednego dnia mozna
doswiadczyc¢ 28.stopniowego upatu,
wiatru, deszczu, chtodu i burzy. Od
powulkanicznych czarnych plaz,
przez dzungle i laurowy las, od
oceanu po gory, krajobraz zachwyca
| zaskakuje.

Mamy w sobie wiele wdziecznosci, ze moglismy

wzigc udziat w tym niesamowitym kursie, w tym
niesamowitym i nieoczywistym miejscu.

Udziat w tej mobilnosci byt mozliwy dzieki
akredytacji Instytutu Kultury im. Wojciecha
Korfantego w Katowicach, za sprawa srodkéw Unii
Europejskiej w programie Erasmus+ dla dorostych.

Dofinansowane przez
Unie Europejska
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